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Regreso Seguro a la Instrucción en Persona y Continuidad de los Servicios 
Año Escolar 2022 – 2023 
Actualizado 04 de Enero del 2023 
____________________________________________________________ 
Longview ISD seguirá todos los requisitos estatales y federales, confiará en los expertos locales en salud para 
obtener orientación en la toma de decisiones y adoptará prácticas razonables mientras mantiene un entorno 
de aprendizaje efectivo. Todo está sujeto a cambios según la orientación diaria del Gobernador Abbott, la 
Agencia de Educación de Texas, los Centros para el Control y la Prevención de Enfermedades, el Alcalde Mack, 
la UIL y el Departamento de Salud del Condado de Gregg. 

Este documento fue preparado bajo la dirección de la Junta Directiva de Longview ISD y el Dr. J.E. Wilcox. 

Mitigación de enfermedades transmisibles 

Detección de enfermedades transmisibles, incluida la COVID-19 

 Todas las partes interesadas deben autoevaluarse para detectar síntomas de enfermedades 
transmisibles, incluidos los síntomas de COVID-19, antes de ingresar al campus todos los días. Las partes 
interesadas no deben estar en el campus si tienen síntomas de una enfermedad contagiosa, incluido el 
COVID-19. 

 Las partes interesadas no deben estar en el campus si ellos, o un miembro de su familia inmediata, tiene 
COVID-19 confirmado por laboratorio o si ha estado expuesto a cualquiera que esté confirmado. 

 Los miembros del personal del campus controlarán a los estudiantes y los derivarán a la enfermera si 
presentan síntomas. 

 La enfermera del campus puede realizar una prueba de COVID si el estudiante tiene síntomas. El padre 
o tutor debe estar presente y firmar el formulario de autorización. Los arreglos deben hacerse con la 
enfermera escolar. 

Vacunas  

 Vacunarse previene enfermedades graves, hospitalizaciones y la muerte. 
 Las vacunas también se pueden obtener a través de su médico personal, farmacias y tiendas Walmart. 

También puede ubicar un sitio adicional buscando en Google vacunas.gov. Puede ingresar su código 
postal y encontrar los sitios de vacunas cerca de usted. 

 Longview ISD proporcionará numerosas oportunidades de vacunas durante el año escolar. Estén atentos 
al sitio web del distrito para futuras clínicas de vacunas patrocinadas por Longview ISD. Esto está sujeto 
a cambios a medida que los requisitos y las regulaciones de los CDC de las vacunas COVID se distribuyen 
a nuestras farmacias locales y consultorios médicos. 

 

EVALUACIÓN DE ESTUDIANTES Y PROTOCOLOS 

 Para ayudar a prevenir la propagación de COVID-19 y reducir el riesgo potencial de exposición de 
nuestros empleados y estudiantes, LISD solicitará a los padres que completen una evaluación diaria de 

Pautas COVID-19 
 Semestre de primavera 

Año escolar 2022-2023 
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los estudiantes de sus hijos, que incluye una lectura de temperatura y respuesta a una serie de 
preguntas relacionadas con los síntomas de COVID-19, que incluyen: 
 

SÍNTOMAS 
 

 Tos 
 Falta de aire o dificultad para respirar 
 Escalofríos 
 Temblores repetidos con escalofríos 
 Dolor muscular 
 Dolor de cabeza 
 Dolor de garganta 
 Pérdida del gusto o del olfato 
 Diarrea 
 Sensación de fiebre o una temperatura medida mayor o igual a 100.0 grados Fahrenheit 

 

Los padres deben asegurarse de no enviar a un niño a la escuela si el niño tiene síntomas de COVID-19 (como 
se indica arriba) o si tiene COVID-19 confirmado por laboratorio. 

 

PROTOCOLO DE SALUD ESTUDIANTIL 

 Debido a la crisis de atención médica en constante cambio, el protocolo de LISD está sujeto a 
cambios según sea necesario. LISD se reserva el derecho de tener la decisión final para determinar si 
poner o no en cuarentena a los estudiantes o miembros del personal para la seguridad de todas las 
partes interesadas de LISD. 

 LISD separará inmediatamente a cualquier estudiante que muestre síntomas de COVID-19 mientras 
esté en la escuela hasta que un padre o tutor pueda recoger al estudiante. 

 Si un estudiante se enferma en la escuela o presenta síntomas de COVID-19, se contactará a los 
padres/tutores para que elijan a su estudiante de la escuela. Se le pedirá al padre que lleve a su 
estudiante a casa o al centro de salud más cercano, dependiendo de la severidad de los síntomas. 

 
STUDENTS CONFIRMED OR SUSPECTED WITH COVID-19 

 
Any student who either: (A) is lab-confirmed to have COVID-19; or (B) Experiences the symptoms of COVID-19 
(listed above) must stay at home throughout the infection period, and cannot return to campus until the school 
system screens the individual to determine any of the below conditions for campus re-entry have been met: 

1. In the case of a student who was diagnosed with COVID-19, or exhibiting symptoms, the student may return 
to school when all of the following criteria are met: 

A. symptom and fever free without medication for 24 hrs. 

B. At least 5 days have passed since symptoms first appeared. 

C. may return on day 6 

D. LISD recommends face coverings to be worn days 6-10 

 
2. Si el estudiante tiene síntomas que podrían ser de COVID-19 y desea regresar a la escuela antes de 
completar el período de permanencia en el hogar mencionado anteriormente, el estudiante debe: 

(A) Obtener una nota de un profesional médico autorizando al estudiante a regresar a la escuela en base a 
un diagnóstico alternativo o 
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(B) No se requerirá el diagnóstico específico, la nota médica simplemente debe indicar que el individuo ha 
sido autorizado para regresar al campus. 

 
ESTUDIANTES CON CONFIRMACIÓN O SOSPECHA DE COVID-19 

Cualquier estudiante que: (A) está confirmado por laboratorio que tiene COVID-19; o (B) Experimenta los 
síntomas de COVID-19 (enumerados anteriormente) debe quedarse en casa durante el período de infección y 
no puede regresar al campus hasta que el sistema escolar evalúe al individuo para determinar si se ha 
cumplido cualquiera de las siguientes condiciones para el reingreso al campus. : 

1. En el caso de un estudiante que haya sido diagnosticado con COVID-19, o que presente síntomas, el 
estudiante puede regresar a la escuela cuando se cumplan todos los siguientes criterios: 

A. libre de síntomas y fiebre sin medicación por 24 hrs. 

B. Han pasado al menos 5 días desde que aparecieron los primeros síntomas 

C. puede regresar el día 6 

D. LISD recomienda que se usen cubiertas faciales los días 6-10 

2. Si el estudiante tiene síntomas que podrían ser de COVID-19 y desea regresar a la escuela antes de 
completar el período de permanencia en el hogar mencionado anteriormente, el estudiante debe: 

 

 

STUDENT PERSONAL PROTECTIVE EQUIPMENT (PPE): Face Coverings 

 
LISD respects the rights of all students to wear a face covering if they choose to in order to minimize the risk of 
exposure to COVID-19. However, LISD will not require any students to wear face coverings while on LISD facilities 
or attending LISD sponsored events. 

 
EMPLOYEE SCREENING AND PROTOCOLS 

To help prevent the spread of COVID-19 and reduce the potential risk of exposure to our employees and 
students, we will be requesting employees to complete daily self-screening and answering a set of questions 
related to COVID-19 symptoms including: 

  Cough 
  Shortness of breath or difficulty breathing 
  Chills 
  Repeated shaking with chills 
  Muscle pain 
  Headache 
  Sore throat 
  Loss of taste or smell 
  Diarrhea 
  Feeling feverish or a measured temperature greater than or equal to 100.0 degrees Fahrenheit 

 
Only employees that answer yes to the Covid-19 self-screener questions will be required to submit to their 
supervisor. 

EQUIPO DE PROTECCIÓN PERSONAL DEL ESTUDIANTE (EPP): Coberturas faciales 
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LISD respeta los derechos de todos los estudiantes de cubrirse la cara si así lo desean para minimizar el riesgo 
de exposición al COVID-19. Sin embargo, LISD no requerirá que ningún estudiante se cubra la cara mientras 
esté en las instalaciones de LISD o asista a eventos patrocinados por LISD. 
 
EVALUACIÓN Y PROTOCOLOS DE EMPLEADOS 
 
Para ayudar a prevenir la propagación de COVID-19 y reducir el riesgo potencial de exposición de nuestros 
empleados y estudiantes, solicitaremos a los empleados que completen una autoevaluación diaria y 
respondan una serie de preguntas relacionadas con los síntomas de COVID-19, que incluyen: 

 Tos 
 Falta de aire o dificultad para respirar 
 Escalofríos 
 Temblores repetidos con escalofríos 
 Dolor muscular 
 Dolor de cabeza 
 Dolor de garganta 
 Pérdida del gusto o del olfato 
 Diarrea 
 Sensación de fiebre o una temperatura medida mayor o igual a 100.0 grados Fahrenheit 

 
Solo los empleados que respondan afirmativamente a las preguntas de autoevaluación de Covid-19 deberán 
enviarlas a su supervisor. 

 

PROTOCOLO DE SALUD DEL EMPLEADO 

Debido a la crisis de atención médica en constante cambio, el protocolo de LISD está sujeto a cambios según 
sea necesario. LISD se reserva el derecho de tener la decisión final para determinar si poner o no en 
cuarentena a los estudiantes o miembros del personal para la seguridad de todas las partes interesadas de 
LISD. 

 Se solicitará a los maestros y al personal que se autoevalúen para detectar síntomas de COVID-19 
antes de presentarse a trabajar todos los días. 

 Los empleados deben notificar a su supervisor si tienen síntomas o son confirmados por laboratorio. 
 Se deben cumplir los criterios de reingreso para regresar al campus 

 

PROCEDIMIENTOS DE REGRESO AL TRABAJO DEL EMPLEADO 

Cualquier empleado que: 

(A) está confirmado por laboratorio que tiene COVID-19; o 

(B) Experimenta los síntomas de COVID-19 (enumerados anteriormente) debe quedarse en casa durante el 
período de infección y no puede regresar al campus hasta que el sistema escolar evalúe al individuo para 
determinar si se ha cumplido cualquiera de las siguientes condiciones para el reingreso al campus. : 

1. En el caso de un empleado que haya sido diagnosticado con COVID-19 o que presente síntomas, la 
persona puede regresar a la escuela cuando se cumplan todos los siguientes criterios: 

(A). libre de síntomas y fiebre sin medicación por 24 hrs. 

(B). han pasado al menos 5 días desde que aparecieron los primeros síntomas 

(C). puede regresar el día 6 

(D). LISD recomienda que se usen cubiertas faciales los días 6-10 
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2. Si el empleado tiene síntomas que podrían ser de COVID-19 y quiere regresar a la escuela antes completar 
el período de permanencia en el hogar anterior, el empleado debe 

(A) Obtener una nota de un profesional médico que autorice a la persona a regresar al trabajo con 
base en un diagnóstico alternativo o 
(B) No se requerirá el diagnóstico específico, la nota médica simplemente debe indicar que el 
individuo tiene 
sido autorizado para regresar al campus. 

 

EQUIPO DE PROTECCIÓN INDIVIDUAL (EPI) DEL EMPLEADO 

LISD respeta los derechos de todos los empleados de cubrirse la cara si así lo desean para minimizar el riesgo 
de exposición al COVID-19. Sin embargo, LISD no requerirá que ningún empleado se cubra la cara mientras 
esté en las instalaciones de LISD o asista a eventos patrocinados por LISD. 

 

PROTOCOLOS COVID-19 PARA CASOS SOSPECHOSOS EN EL CAMPUS 

Si un empleado o estudiante se enferma en el campus/distrito, se reportará inmediatamente a la sala de 
aislamiento de la enfermera. 

 La enfermera indicará al empleado enfermo que deje el trabajo o llamará a los padres del estudiante 
para que lo recojan y se vayan a casa. 

 El área de aislamiento y el área de trabajo/salón de clase del empleado o estudiante sospechoso deben 
limpiarse a fondo. 

Cualquier empleado que tenga preguntas sobre el protocolo, la licencia, los beneficios, etc. debe comunicarse 
con Kristie Womack al 903-381-2374. Cualquier estudiante que tenga preguntas sobre el protocolo, la cantidad 
de días de cuarentena, las pruebas, etc. debe comunicarse con la enfermera de la escuela o con la Sra. 
Kimberlie Dans al 903-663-7191. La información anterior se tomó del sitio web de los CDC. Esto está sujeto a 
cambios y se modificará según sea necesario durante el próximo año. 

 

Hand Washing 

 Wash your hands often with soap and water for at least 20 seconds especially after you have been in a 
public place, or after blowing your nose, coughing, or sneezing. 

 It is especially important to wash: before eating or preparing food, touching your face, using the restroom, 
leaving a public place, after blowing your nose, coughing, or sneezing, after handling your mask, caring 
for someone who is sick and after touching animals and pets. 

Disinfecting and Respiratory Etiquette 

 Each classroom and restroom will be cleaned and disinfected. 
 All high-touched areas will be disinfected throughout the day. 
 Cafeterias will be disinfected between lunch periods. 
 Students and staff will have access to disinfecting items to sanitize working surfaces, shared objects, and 

high-touch areas after use and during breaks in instruction. 
 Students and staff should cover coughs and sneezes.  If you are wearing a mask and you sneeze into your 

mask, put on a clean mask as soon as possible and wash your hands as soon as possible. 
 If you are not wearing a mask, always cover your mouth and nose with a tissue when you cough or sneeze, 

or use inside of your elbow and do not spit.  Immediately wash your hands with soap and water for 20 
seconds or use hand sanitizer that contains at least 60% alcohol. 

Transportation  
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 Longview ISD will implement the following safety protocols for students that are transported on any 
district school bus while Covid-19 procedures are in place. 

 LISD will provide hand sanitizer when entering the bus and during the route. The bus driver, or bus 
monitor will apply the sanitizer directly into the hands of students entering the bus to prevent excessive 
use and accidental dropping of hand sanitizer, which will prevent students from slipping and falling. 

 Transportation personnel will disinfect all interior surfaces between routes, utilizing the methods 
recommended by the district. 

 LISD will use the A/C systems with windows partially open to circulate fresh air. This is in accordance with 
TEA and CDC recommendations. 

  LISD students will have assigned seating on every bus. Students within the same family unit will be 
seated together to help with social distancing. 

  Bus stops would be modified as needed to improve social distancing. 

 

Lavarse las manos 

 Lávese las manos con frecuencia con agua y jabón durante al menos 20 segundos, especialmente 
después de haber estado en un lugar público o después de sonarse la nariz, toser o estornudar. 

 Es especialmente importante lavarse: antes de comer o preparar alimentos, tocarse la cara, usar el 
baño, salir de un lugar público, después de sonarse la nariz, toser o estornudar, después de manipular la 
mascarilla, cuidar a alguien que está enfermo y después de tocar animales y mascotas. 

 

Etiqueta Desinfectante y Respiratoria 

 Cada salón de clases y baño será limpiado y desinfectado. 
 Todas las áreas de mucho contacto se desinfectarán durante todo el día. 
 Las cafeterías se desinfectarán entre los períodos de almuerzo. 
 Los estudiantes y el personal tendrán acceso a artículos desinfectantes para desinfectar las superficies 

de trabajo, los objetos compartidos y las áreas de alto contacto después de su uso y durante los 
descansos de la instrucción. 

 Los estudiantes y el personal deben cubrirse al toser y estornudar. Si usa una mascarilla y estornuda dentro 
de ella, póngase una mascarilla limpia lo antes posible y lávese las manos lo antes posible. 

 Si no está usando una máscara, siempre cúbrase la boca y la nariz con un pañuelo cuando tosa o 
estornude, o use la parte interior del codo y no escupa. Lávese las manos inmediatamente con agua y 
jabón durante 20 segundos o use un desinfectante para manos que contenga al menos un 60 % de 
alcohol. 

 

Transportación 

 Longview ISD implementará los siguientes protocolos de seguridad para los estudiantes que son 
transportados en cualquier autobús escolar del distrito mientras los procedimientos de Covid-19 estén 
vigentes. 

 LISD proporcionará desinfectante para manos al ingresar al autobús y durante la ruta. El conductor del 
autobús o el monitor del autobús aplicará el desinfectante directamente en las manos de los estudiantes 
que ingresan al autobús para evitar el uso excesivo y la caída accidental del desinfectante de manos, 
lo que evitará que los estudiantes se resbalen y se caigan. 

 El personal de transporte desinfectará todas las superficies interiores entre rutas, utilizando los métodos 
recomendados por el distrito. 

 LISD utilizará los sistemas de aire acondicionado con ventanas parcialmente abiertas para que circule 
aire fresco. Esto está de acuerdo con las recomendaciones de TEA y CDC. 
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 Los estudiantes de LISD tendrán asientos asignados en cada autobús. Los estudiantes dentro de la misma 
unidad familiar se sentarán juntos para ayudar con el distanciamiento social. 

 Las paradas de autobús se modificarían según sea necesario para mejorar el distanciamiento social. 

 

Visitantes de la escuela 

 En un esfuerzo por mantener a los estudiantes y al personal lo más seguros posible, recomendamos que 
los padres realicen la mayor cantidad de negocios posible por teléfono, correo electrónico o Zoom. 

 

Area de CDC a revisar Protocolos del Distrito 

Continuidad de 
servicios 

Para garantizar la continuidad de los servicios educativos, los estudiantes con un 
diagnóstico positivo de COVID-19 confirmado por laboratorio o una exposición 
confirmada recibirán instrucción a través de diferentes modalidades. 

 

Los maestros pueden usar:  

● Aula de Google,  

● Software educativo y  

● Otros recursos para estudiantes. 

 

Los recursos de aprendizaje remoto se pueden ubicar en cada campus 
comunicándose con el personal de la oficina principal. 

El rector(a) de la escuela y los maestros comunicarán esa información según sea 
necesario. La escuela proporcionará tecnología, según sea necesario, para que el 
estudiante complete el trabajo escolar. 

La Academia Virtual de LISD fue diseñada de acuerdo con SB15 para estudiantes 
que han tenido éxito en un entorno de aprendizaje académico cara a cara y 
desean aprender en un entorno de aprendizaje completamente virtual. 

Los estudiantes que reciben servicios en la Academia Virtual deberán cumplir con 
las pautas de COVID si regresan en persona al distrito por cualquier motivo, es decir, 
actividades extracurriculares, para visitar a los consejeros, para tomar materias 
optativas que no se pueden ofrecer virtualmente, para reunirse con el instructor 
virtual, ejercicios de graduación o ensayo, etc. 

 

Estudiantes con Necesidades Especiales 

 

Los estudiantes con necesidades especiales (estudiantes con discapacidades, EL, 
etc.) seguirán teniendo acceso a sus servicios especializados si reciben instrucción 
remota. Si el IEP del estudiante indica servicios, adaptaciones y/o modificaciones 
que no se pueden proporcionar de forma remota, los comités 504 y/o ARD del 
estudiante se reunirán para determinar las adaptaciones/modificaciones más 
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apropiadas y el método de prestación de servicios que el distrito puede 
proporcionar para satisfacer mejor las necesidades del estudiante. 

 

El Comité LPAC determinará los servicios que se pueden brindar a los estudiantes EL 
que reciben instrucción remota. 

Necesidades 
académicas de 
estudiantes 

Tiempo de instrucción extendido y específico / Materiales de instrucción rigurosos 
Las necesidades académicas de los estudiantes y la pérdida de aprendizaje 
causada por COVID-19 se diseñarán y entregarán utilizando intervenciones 
basadas en evidencia. El aprendizaje acelerado se proporcionará a través de:  

 

● intervenciones específicas dentro del día escolar, antes y después de la escuela  

● mayor tiempo de aprendizaje a través de la escuela de verano  

● aumento del tiempo de aprendizaje a través del aprendizaje de día extendido, 
como tutorías después de la escuela  

● materiales de lectura de calidad y materiales didácticos  

● tutoría  

● Acceso al aprendizaje personalizado a través de software de instrucción e 
intervención. 

 

Programa después de la escuela: entrega de tutoría de alto impacto que cumple 
con los requisitos de 

HB4545, está alineado con las necesidades individuales de los estudiantes y 
proporciona un plan de estudios e instrucción de alta calidad; un ambiente seguro 
y saludable después del día escolar para todos los estudiantes (PK-12); 

y 3 horas, 4 días a la semana (Académicos y Enriquecimiento) 

 

La entrega de instrucción estará vinculada a la instrucción básica que se centra en 
la alta calidad de materiales didácticos en lectura y matemáticas. 

Area de CDC a revisar Protocolos del Distrito 

Estudiantes y personal 

Necesidades sociales, 
emocionales, 

Salud mental (y 

otro) 

Personal respaldado 

Longview ISD brinda apoyo al personal de las siguientes maneras:  

● Proporciona desarrollo profesional para apoyar nuevos modos de enseñanza.  

● Proveer entrenamiento de Concientización sobre la Salud Mental.  

● Proporciona acceso a consejeros.  

● Proporciona consejos mensuales para sobrellevar el estrés durante la pandemia. 
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Estudiantes apoyados  

● Las actividades de aprendizaje socioemocional están integradas en las 
estrategias de instrucción para proporcionar un entorno de aprendizaje inclusivo 
para todos los estudiantes.  

● Los consejeros están disponibles para todos los estudiantes si necesitan apoyo y 
consejería adicional.  

● Los consejeros coordinan los recursos disponibles dentro del sistema escolar y de 
las agencias comunitarias para brindar información de referencia a las familias y los 
estudiantes. 

Necesidades de salud 
del estudiante 

Las enfermeras están disponibles en cada campus para ayudar con las 
necesidades de salud de los estudiantes. La información y los recursos se brindan a 
los padres y las familias en coordinación con el departamento de salud del 
condado de Gregg. 

 

Protocolo para personas sintomáticas de COVID-19  

● Quédese en casa y busque consejo médico de un médico  

● Los estudiantes con síntomas serán enviados a la enfermera. La enfermera 
determinará si el niño debe ser enviado a casa. El estudiante permanecerá aislado 
hasta que lo recojan lo antes posible  

● Presentar una nota de un profesional médico para autorización de devolución  

● (aislamiento/cuarentena) según las instrucciones de los CDC  

● El distrito informará los casos confirmados al departamento de salud local 

Servicio Alimenticio El distrito sigue las pautas del USDA para proporcionar comidas gratuitas oa precio 
reducido para los estudiantes. 

Revisado 4 Enero del 2023 
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